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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM CIENCIAS SOCIAIS

REGIMENTO

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Programa de Pdés-Graduagédo em Ciéncias Sociais (PPGCS) esta integrado ao
Departamento de Ciéncias Sociais (DECISO), vinculado a Pré-reitoria de Pesquisa e Pés-
graduacéo da Universidade Federal Rural de Pernambuco (PRPPG/UFRPE) e destina-se a
oferecer formagao, stricto senso, em Ciéncias Sociais, no nivel de mestrado com a finalidade
de responder as demandas de compreensao da realidade social.

I. O regimento interno do Programa de Pods-Graduagdo em Ciéncias Sociais esta
subordinado as regras definidas nas Normas Gerais da Pds-graduagao Stricto Sensu
da Universidade Federal Rural de Pernambuco.

Paragrafo unico - O Programa orienta-se pelos principios constitucionais de 1988 no que diz
respeito a liberdade de pensamento e ao pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas,
garantidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, de 1996.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O Programa de Po6s-Graduacdo em Ciéncias Sociais da Universidade Federal Rural
de Pernambuco tem por objetivos:

I. Consolidar a formacgao de cientistas sociais por meio da pratica de investigagao cientifica,
de modo a contribuir a produgdo do conhecimento para a compreensao e atuagcdo na
realidade social;

Il. Promover uma formacao tedrica e metodoldgica de cientistas sociais para atuar nos
campos da pesquisa e na docéncia no ensino superior;

lll.Produzir e divulgar o conhecimento cientifico associado as linhas de pesquisa do
programa;



IV. Contribuir para compreensado e atuacdo dos(as) cientistas sociais nos problemas
sociologicos, antropoldgicos e politicos a partir de uma abordagem criativa e critica nas
ciéncias sociais;

V. Ofertar aos estudantes a vivéncia do trabalho de campo e a compreensao da realidade
social da regido Nordeste por meio de atividades de imersdo nas comunidades de forma
interdisciplinar.

CAPITULON
DA ADMINISTRAGAO ACADEMICA

SECAO
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° - A administragdo do Programa de Pés-Graduagédo em Ciéncias Sociais sera constituida
por:

a) Colegiado de Coordenagéo Didatica (CCD);

b) Coordenacéo;

c) Pleno do Colegiado do Programa (PCP);

d) Secretaria.

SECAO I
DO COLEGIADO DE COORDENAGAO DIDATICA DO PROGRAMA

Art. 4° - A Coordenacédo Didatica do PPGCS é exercida por um Colegiado de Coordenagéao
Didatica (CCD), constituido pelo Coordenador do Programa, como presidente, e pelo substituto
eventual como membros natos, e, quatro docentes permanentes e um representante do corpo
discente do programa.

§ 1° Os representantes docentes serdo eleitos para um mandato de 02 anos, em reunido de
pleno, através de votagéao.

§ 2° Poderao participar das reunides do Colegiado os docentes colaboradores e visitantes,
com direito a voz e sem direito a voto.

§ 3° O representante discente sera eleito dentre e pelos alunos regulares do Programa, com
mandato de 1 (um) ano.

Art. 5° — S&o atribui¢ées do Colegiado do Programa:

l. coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e
orcamentario do Programa;

Il. propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) por intermédio da Pro-reitoria
de Pesquisa e Pds-graduacao (PRPPG):



a) os componentes curriculares creditaveis (disciplinas obrigatorias, disciplinas eletivas e
outras atividades académicas) para integralizag&o curricular e as alteragdes ocorridas na
estrutura curricular com as respectivas epigrafes, ementas indicativas do conteudo
programatico, cargas horarias, numero de créditos e suas condi¢cdes de obtencéo;

b) alteragdes regimentais quando se fizerem necessarias;

lll. implementar determinagbes emanadas dos 6rgdos superiores da UFRPE aos quais o
Programa esta vinculado;

IV. apreciar, quando for o caso, as sugestbes dos professores e dos alunos do DECISO,
relativas ao funcionamento do curso;

V. decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando
entender necessario;

V1. estabelecer normas de ingresso e manutencgéo dos docentes no Programa, definir critérios
para credenciamento do docente como permanente, colaborador ou visitante, bem como o
limite maximo de orientandos por orientador, observando as recomendacgdes do comité de area
da Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

VII. apoiar o Coordenador do Curso no desempenho de suas atribuicdes;

VIII. Aprovar a lista de disciplinas a serem oferecidas, em cada periodo letivo, os respectivos
professores e as prioridades de matricula entre os alunos que as pleitearem, atendidos os
limites de vagas;

XIX. designar as Comissdes para selegao de candidatos ao ingresso no Curso;

X. designar, dentre seus docentes permanentes, Comissao para distribuir as bolsas de estudo
junto aos alunos regularmente matriculados no Curso, da qual o Coordenador € membro nato,
e acompanhar as avaliacbes de desempenho;

Xl. designar os orientadores dos alunos do Curso de Mestrado, apos consulta do pleno do
Curso;

XIll. designar os membros das Comissdes Examinadoras dos exames de qualificagéo;

XIlll. decidir sobre dispensa e equivaléncia de disciplinas, observado o disposto no Regimento
Geral da Universidade;

XIV. opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do Programa que lhe sejam enviadas
por 6érgéo da Unidade ou da Administragdo Superior;

§ 1° O Colegiado podera designar docente ou instituir comissdo especial, de carater
permanente ou transitério, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas as suas
atribuicdes, exceto mudangas no Regimento e eleicdo do Coordenador e substituto eventual
do Programa, assuntos que devem ser apreciados necessariamente pelo Pleno do Colegiado.



§ 2° As decisdes do Colegiado do Programa referentes a prazos, disciplinas, exames e
qualquer assunto de interesse geral ou individual deverédo ser levadas ao conhecimento de
todos os alunos e membros do corpo docente ou ao interessado, de modo que fique
assegurada a transparéncia e publicizagdo das decisdes adotar.

§ 3° Os prazos concedidos a pleitos individuais, quando contados em dias ou meses,
comegarao a correr a partir da data de ciéncia pelo interessado.

SEGAO Ill
DA COORDENAGAO DO CURSO

Art. 6° - O Programa de Pés-Graduagédo em Ciéncias Sociais (PPGCS) tera um Coordenador
e um substituto eventual dentre os docentes permanentes, eleitos pelo Pleno do Colegiado do
Programa (PCP), homologados pelo Colegiado de Coordenagé&o Didatica (CCD) e designados
por portaria pelo Reitor da UFRPE.

§ 1° O Coordenador e o substituto eventual terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugao, através de nova eleigao.

§ 2° O substituto eventual substituira o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos bem
como podera assumir atribuicées préprias por designagao do Colegiado ou do Coordenador.

§ 3° Em caso de vacancia do cargo de Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o
substituto eventual assumira a Coordenacéo e convocara eleicdo, no prazo de até trés meses,
para os Cargos de Coordenador e substituto eventual do Programa para um mandato de dois
anos.

§ 4° Em caso de vacancia do cargo de substituto eventual, em qualquer periodo do mandato,
o Coordenador convocara eleigao para o cargo de substituto eventual que tera mandato até o
final do mandato do Coordenador.

§ 5° No caso de auséncias ou impedimentos ocasionais simultaneos do Coordenador e do
substituto eventual, respondera pela administragdo do Programa o docente permanente mais
antigo dentre os vinculados ao mestrado.

Art. 7° - Compete ao Coordenador do Programa:

. convocar e presidir as reunides do Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD) e do
Pleno do Colegiado do Programa (PCP);

Il. solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do curso, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

lll. organizar o calendario académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado de
Coordenacéo Didatica (CCD);



IV. propor as disciplinas a serem oferecidas em cada periodo letivo e as prioridades de
matricula entre os alunos que as pleitearem;

V. responsabilizar-se pela organizacdo da matricula e da execugdo dos servigos de
escolaridade, de acordo com a sistematica estabelecida pelos orgédos centrais
competentes;

VI. Acompanhar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgaos
competentes os casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

VII. propor ao CCD a abertura de novas vagas no programa, considerando a relagao entre
discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliagdo da CAPES
relativa ao Programa;

VIIl. encaminhar a cada ano a PRPPG a relagdo atualizada dos professores ativos e
aposentados que integram o corpo docente do Programa, por categoria - permanentes,
colaboradores e visitantes — regime de trabalho, titulag&o e instituigdo de origem quando
for o caso;

IX. organizar e apresentar relatorio das atividades do Programa (Coleta CAPES) a Pro-
reitoria de Pesquisa e Pds-graduacéo no prazo por ela estipulado;

X. encaminhar ao Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA) cépia do
Regimento Interno do Curso em vigor, e copia dos componentes curriculares
devidamente aprovados no CEPE, sempre que houver alteragao;

Xl. providenciar e efetuar prestagdes de contas e dispor sobre recursos destinados ao
Programa;

XIl. desempenhar outras atribui¢ées correlatas;

XIll. cumprir e fazer cumprir as decisées dos 6rgaos superiores sobre matérias relativas ao
Programa, bem como desempenhar as demais atribuigdes que lhe forem fixadas no
Regimento Geral da Universidade, em Resolugbes do CEPE e neste Regimento.

SECAO IV
DO PLENO DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 8° - Pleno do Colegiado do Programa (PCP) € uma insténcia consultiva do PPGCS e sera
composto por todos os docentes, estudantes e servidores ligados ao Programa, sendo suas
reunides presididas pelo coordenador do curso.

§ 1° As reunides do Pleno do Colegiado do Programa acontecerao ordinariamente uma vez a
cada semestre, ou extraordinariamente, quando necessaria por convocag¢ao do coordenador
do curso ou por solicitagao da maioria simples de seus membros.



SECAOV
DA SECRETARIA

Art. 9° - A Secretaria, 6rgao executor dos servigos administrativos, sera dirigida por um(a)
secretario(a), a quem compete:

I. manter em dia os assentamentos de todo o pessoal docente, discente e
administrativo;

Il. redigir as atas de reunides do CCD e Pleno do Colegiado do Programa;

lll. informar e processar todos os requerimentos de candidatos matriculados e de
candidatos a matricula;

IV. registrar frequéncia e notas obtidas pelos candidatos, dando ciéncia das mesmas a
coordenacgao do PPGCS;

V. efetuar a matricula dos candidatos selecionados;

VL. distribuir e arquivar todos os documentos relativos a atividades didaticas e
administrativas;

VII. coletar as informacdes e preparar as prestacoes de contas e relatorios;

VIIl. organizar e manter atualizada a colegdo da legislacdo e documentagdo do
programa pés-Graduagéo;

IX. manter em dia o inventario de equipamentos e materiais do Programa;

X. abrir e encerrar, assinando com o Coordenador do Programa, todos os termos
relativos a matriculas, exames, historicos escolares, certificados, atas das reunides
das Comissbes da PPGCS, do CCD, dos Pleno do Colegiado do Programa e das
defesas de Teses e Dissertacoes;

XI. dar ciéncia sobre as decisdes tomadas pelo Colegiado de Coordenagao Didatica
(CCD) aos interessados;

XIl. secretariar as reunides do Pleno do Colegiado do Programa (PCP) e do Colegiado
de Coordenacéo Didatica (CCD)

Xlll. desempenhar outras atribui¢gdes correlatas.



CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 10° - O corpo docente do Mestrado em Ciéncias Sociais da UFRPE sera constituido de
Docentes Permanentes, Docentes Colaboradores e Docentes Visitantes.

§ 1° Docentes Permanentes s&o os que tém vinculo funcional com a UFRPE, ou vinculo em
carater excepcional, e que atuam no programa de forma continua, desenvolvendo atividades
de ensino, pesquisa e orientagao.

§ 2° Os Docentes Permanentes com vinculo em carater excepcional, consideradas as
especificidades de areas ou instituicdes, caracterizam-se por uma das seguintes condigdes
especiais:

l. sejam cedidos por outras instituigbes mediante convénio formal ou outro tipo de associagao
prevista pela CAPES para atuar como docente do Programa;

Il. recebam bolsa de fixagdo de docentes ou bolsa de pesquisa de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

lll. sejam docentes aposentados da UFRPE que tenham firmado com a instituicdo termo de
compromisso de participagdo como docente do Programa;

§ 3° Docentes Colaboradores sdo os que contribuem de forma sistematica e complementar
para o programa, sem necessariamente terem vinculo formal com a UFRPE, ministrando
disciplinas, orientando alunos e colaborando em grupos de pesquisa, observando os
percentuais permitidos pelo comité de area da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior.

§ 4° Docentes Visitantes sdo os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras
instituicbes que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagao integral, em projeto
de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como
orientadores, em consonancia a sua area de atuacéo.

Art. 11 - O credenciamento ao Programa, devera acontecer por meio de edital de
credenciamento, na forma estabelecida neste Regimento Interno, atendendo os seguintes
critérios:

l. possuir titulo de Doutor ou Livre Docéncia;

Il. ter producéo cientifica relevante nos ultimos cinco anos, atrelada a linha de pesquisa de que
ira participar no Programa;

lll. ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do curso;

IV. ter disponibilidade para orientagao dos alunos do Programa;



V. em caso de docente pertencente a outra instituicdo devera ser apresentada carta de
anuéncia, assinada pela chefia imediata, para integrar o PPGCS;

§ 1° A producgéo cientifica mencionada no inciso |l deste artigo devera ser qualificada segundo
critérios definidos pelo CAPES.

§ 2° Além dos critérios estabelecidos neste artigo, o Colegiado podera complementar outros
que considere importantes para atendimento de suas peculiaridades.

§ 3° A coordenagao do PPGCS devera informar imediatamente a PRPPG quaisquer alteragdes
ocorridas no seu corpo docente.

Art. 12 - A manutengao do docente no Programa dependera do resultado da avaliagédo de seu
desempenho, tendo em vista os relatérios enviados a CAPES através da Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduagao considerando, no minimo, os seguintes critérios:

I. dedicagdo as atividades de ensino, orientagcdo, participagcdo em grupos de pesquisa,
comparecimento as reunides do Pleno do programa e participagdo em comissdes
examinadoras (ingresso, bancas, etc);

Il. producao cientifica técnica, artistica ou cultural comprovada e atualizada nos ultimos dois
anos, considerando os critérios estabelecidos pela Area de Avaliagao a que esta vinculado
o Programa, na Coordenagéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior;

lll. execugdo e coordenacdo de projetos aprovados, preferencialmente, por agéncias de
fomento ou 6rgdos publicos e privados, que caracterizem a captagdo de recursos que
beneficiem, direta ou indiretamente, o Programa.

§ 1° O docente devera manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informacdes
complementares, sempre que solicitado pela secretaria e pelo Coordenador do Programa,
além de comprovacgao da sua produgao académica.

§ 2° O docente que em trés anos consecutivos ndo atender ao contido neste artigo ou em
outras normas estabelecidas pelo Colegiado sera descredenciado do Programa, até novo
processo de credenciamento.

§ 3° O credenciamento de cada docente tem validade de 03 (trés) anos, podendo ser renovado
automaticamente, por periodo de igual duragdo, desde que atendidos os critérios
estabelecidos neste regimento.



CAPIiTULO V
DA ESTRUTURA DO CURSO

SECAO
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

Art. 13 - O curso de Mestrado tera duragdo minima 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da efetiva
defesa de dissertacao.

§ 1° Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os
alunos poderao requerer:

l. prorrogagéo do curso por até seis meses;

Il. trancamento de matricula por um periodo maximo de seis meses, ndo sendo este periodo
considerado para efeito de contabilizagdo do prazo maximo exigido para a conclusao do
respectivo curso.

§ 2° Cabera a Coordenagao do programa, consultando o Colegiado da Coordenacgao Didatica

(CCD), decidir sobre os pedidos de prorrogacgao e trancamento e as demandas para tratamento

de doenca e licenca maternidade, conforme previsto na legislagdo em vigor.

§ 3° O aluno sera desligado do curso ao qual esta vinculado, conforme decisdo do colegiado
CCD o, na ocorréncia de uma das seguintes situacoes:

l. ndo defender dissertacdo dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;

Il. ser reprovado duas vezes na mesma ou em duas disciplinas distintas;

lll. no caso de prorrogagao, ndo defender a dissertac&o até o prazo final concedido

IV. no caso de trancamento de matricula semestral, ndo renovar sua matricula nos prazos
indicados no calendario académico do Curso para o semestre seguinte ao do periodo do
trancamento;

V. ter sido reprovado pela segunda vez no exame de qualificacao;

VI. nao ter apresentado comprovante de proficiéncia em lingua portuguesa, para candidatos

estrangeiros, e de suficiéncia de uma lingua estrangeira, para candidatos brasileiro, no prazo

decorrido de 6 meses ap0Os 0 seu ingresso No Curso;

VII. obter rendimento académico n&o satisfatorio, na forma deste Regimento.

§ 4° O aluno desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apos aprovagéo
em novo processo publico de selecdo e admissao.



SEGAO Il
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art.14 Os componentes curriculares do Curso de Mestrado em Ciéncias Sociais séo
categorizados como disciplinas obrigatérias e eletivas:

l. disciplinas obrigatérias contemplam os fundamentos teéricos e metodologicos das
Ciéncias Sociais, além do acompanhamento dos projetos de pesquisa;

Il. disciplinas eletivas permitirdo a complementagcdo do curriculo necessaria ao
desenvolvimento autbnomo de projetos de pesquisa social relacionados a area de
concentragdo e as linhas de pesquisa do Programa.

Mll. as disciplinas deverao ser realizadas, preferencialmente, com atividade de campo
de modo que o estudante possa articular teoria e pratica na pesquisa social;

§ 1° A oferta de disciplinas eletivas sera fixada anualmente pelo Colegiado de Coordenagéo
Didatica (CCD).

§ 2° Desde que aprovado pelo Colegiado de Coordenagao Didatica (CCD) e n&o colidam com
horarios de outras disciplinas, poderao ser ofertadas até duas disciplinas optativas com carga
horaria concentrada.

§ 3° O aluno podera solicitar ao Coordenador do PPGCS, com anuéncia do orientador, o
trancamento de disciplina, antes de transcorrido 1/4 (um quarto) das atividades da disciplina.

Art. 15 - Para integralizacdo dos créditos ao curso poderdo ser computados créditos
provenientes de outras atividades curriculares nas quais o aluno obtiver aprovagéo.

. O estagio de docéncia, mediante o desempenho de atividades de ensino em cursos de
graduacgdo da Universidade, com carga maxima de 60 horas de atividades em um semestre,
conforme orientagdes da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
podera ser utilizado para integralizagdo dos créditos, sem prejuizos ao total de créditos das
disciplinas obrigatérias e eletivas

Art. 16 - A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de
aulas tedricas ou praticas, ndo sendo permitido fracdes de créditos.

Art. 17 - O nimero de créditos minimos a serem cursados sera de 24, somados a 16 créditos
para elaboragao da dissertacdo, totalizando 40 créditos.

§ 1° Nos casos de revalidagéo, os créditos obtidos em cursos de pds-graduacgao stricto sensu

terdo validade de 05 (cinco) anos, contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi
oferecida.
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§ 2° A critério do Colegiado de Coordenagéo Didatica (CCD) poderdo ser aceitos até 4
(créditos) créditos obtidos em disciplinas isoladas, em outros cursos de pos-graduagao stricto
sensu, reconhecidos pelo MEC.

Art. 18 - O Colegiado de Coordenagdo Didatica (CCD) podera autorizar o aluno a cursar
disciplina em cursos de Pdés-Graduacgéo stricto sensu, com justificativa e a aprovagao do
orientador.

Paragrafo unico A critério do orientador, € facultado a obtengdo de um maximo de 4 (quatro)
créditos em outros cursos de Pos-Graduacgéo stricto sensu.

Art. 19 - Nos casos em que haja acordo de cooperagao entre o Programa e outras institui¢coes,
nacional e estrangeira, o numero de créditos aceitos ndo pode ultrapassar um tergo do numero
total de crédito exigidos para a obtengédo do grau correspondente.

CAPITULOVI
DA SELEGAO E ADMISSAO

SEGAO |
DA SELEGAO

Art. 20 - A selecao para o curso de Mestrado sera publica e devidamente regulamentada por
Edital de selecdo e admissao, que sera divulgado, assim como seus resultados, nas paginas
eletrénicas do PPGCS e na Pré-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacgéo.

§ 1° Poderéo candidatar-se ao Curso de Mestrado em Ciéncias Sociais candidatos portadores
de diploma ou certificado de curso de graduagdo em ciéncias humanas e sociais ou cursos
afins, obtido em curso reconhecido pelo Ministério da Educacao.

§ 2° Excepcionalmente, poderéo participar do processo de selegao para o Mestrado candidatos
cursando o ultimo periodo da graduagao, os quais deverao apresentar certificado/declaragéo
de conclusdo do curso de graduagado no momento da matricula.

§ 3° Em se tratando de curso de graduacgao realizado no exterior, o respectivo diploma devera
ser apresentado com a chancela do érgédo competente do pais onde o diploma foi emitido.

§ 4° Excepcionalmente, a critério do Colegiado de Coordenacgao Didatica (CCD), poderéo ser
aceitos candidatos provenientes de outras areas de conhecimento.

Art. 21 - A Comisséo de Selecao sera designada anualmente pelo Colegiado de Coordenagéao
Didatica.

§ 1° A Comisséo de Selecdo para o Mestrado podera ser composta por 3 (trés) professores do
Programa, ou 2(dois) professores do Programa e um docente (externo) a instituigéo.

11



§ 2° A Comisséo de Selecao devera encaminhar ao CCD relatorio com os resultados finais do
processo de selegcdo que devera ser analisado, homologado e encaminhado a Coordenagao
do PPGCS para que seja dada ciéncia aos aprovados.

Art. 22 - O numero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado sera definido pelo
Colegiado de Coordenagédo Didatica, assegurando vagas destinadas as pessoas pretas,
pardas, quilombolas, indigenas, ciganos e demais comunidades tradicionais, além das
pessoas com deficiéncia, trans e servidores da UFRPE, conforme resolugdes da instituigéo.

§ 1° A aprovacéo do candidato dependera da existéncia de professor orientador adequado
para o seu projeto de pesquisa.

§ 2° Sera exigido comprovante de proficiéncia em lingua portuguesa para candidatos
estrangeiros e de suficiéncia de uma lingua estrangeira (inglés, espanhol ou francés) para o
Mestrado, decorrido o prazo de 6 meses apds a matricula no Programa.

Art. 23 - O processo de selecédo dos candidatos ao Curso de Mestrado constara de:
a) afericdo de conhecimentos em Ciéncias Sociais (de carater eliminatorio);
b) analise do projeto de pesquisa (de carater eliminatério);
c) entrevista (de carater eliminatorio);
d) compreensdo de texto de uma lingua estrangeira (inglés, espanhol ou francés),
mediante provas escritas (de carater classificatorio);
e) exame de curriculum vitae (de carater classificatorio);

Art. 24 - Na hipétese de empate entre os candidatos, a classificacdo obedecera as seguintes
preferéncias:

a) condicdo de servidor da UFRPE;

b) condi¢cado de docente em Ciéncias Sociais de outras instituicbes de ensino superior;

c) experiéncia profissional como cientista social,

d) portador de diploma de graduagdo em Ciéncias Sociais;

e) portador de certificado de curso de especializagdo em ciéncias humanas e sociais.

Art. 25 - Alunos especiais, sem vinculo com o PPGCS, poderdo ingressar no Programa em
qualquer semestre, a critério do CCD, de acordo com o Art.10 das Normas gerais dos
Programas de Pods-graduagao stricto sensu da Universidade Federal Rural de Pernambuco,
desde que haja disponibilidade de vagas e concordancia dos professores responsaveis pelas
disciplinas e satisfagam aos seguintes requisitos:

I. Apresentar os documentos exigidos no Edital,

Il. Apresentar solicitacdo de inscrigao no prazo estabelecido pelo calendario escolar.

§ 1° O aluno especial estara sujeito a estas Normas, com relagéo a frequéncia, acréscimo ou
substituicdo e trancamento de disciplinas e avaliagdo do aproveitamento.

§ 2° A obtencdo de créditos pelo aluno especial ndo Ihe outorga o direito de matricula ou

preferéncia aos Programas de Po6s-Graduagado, ficando seu ingresso condicionado ao
processo normal de selegéo.
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§ 3° O aluno especial podera se matricular em até 2 (duas) disciplinas por semestre letivo,
podendo sua matricula ser renovada por mais 1 (um) semestre letivo, desde que aprovado
pelo CCD dos respectivos Programas de Pds-Graduagao.

SEGAO Il
DA MATRICULA

Art. 26 - Sera assegurada a matricula dos candidatos aprovados no exame de selegdo,
obedecidas a ordem de classificagdo e o limite de vagas.

Art. 27 - Para matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentacgao:

l. comprovacgao de servigo militar ou reservista para candidatos brasileiros do sexo
masculino;

Il Identidade, CPF e comprovante de residéncia;

Mll. titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo para candidatos
brasileiros;

lll. diploma ou certificado de conclus&o do curso de graduacgao.

§1° Em se tratando de curso de graduagéo realizado no exterior, o aluno devera, na matricula,
firmar termo de compromisso dando ciéncia de que s6 obtera o diploma de pos-graduagéo
apos seu diploma de graduacéo ser revalidado.

§2° O Colegiado podera exigir a apresentacao de outros documentos, além dos indicados no
caput deste artigo.

Art. 28 - O candidato classificado devera, obrigatoriamente, efetivar a sua matricula inicial no
primeiro periodo letivo regular apos o exame de selegdo, sem a qual perdera o direito a
admissao no respectivo curso.

Pardgrafo Unico Nzo sera permitida matricula concomitante em mais de um programa de
Po6s-graduacgéo stricto sensu na Universidade Federal Rural de Pernambuco.

Art. 29 - O aluno podera solicitar a Coordenag¢ado do Programa o cancelamento da matricula
em disciplina, antes de transcorrido 1/4 das atividades da mesma, ndo sendo, neste caso, a
disciplina computada no historico escolar.

Art. 30 - A matricula vinculo, com ou sem disciplinas, sera semestral e confirmada junto a
secretaria do Programa.

§ 1° A matricula s6 sera confirmada, inclusive no primeiro semestre de curso, com a necessaria
anuéncia de seu orientador para as atividades e disciplinas programadas.
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§ 2° O prazo para conclusdo de curso € contado a partir do més/ano da matricula inicial.

CAPITULO VII
DA ORIENTAGAO DE ALUNOS

Art. 31 - Cada aluno do PPGCS sera orientado por um docente do Programa indicado pelo
CCD apos o periodo de matricula inicial, respeitando o vinculo entre a producéo cientifica do
docente e a tematica do trabalho académico e o limite de orientandos por orientador.

§ 1° A critério do Colegiado, poderéo participar como co-orientadores de dissertagdes, além
dos docentes do Programa, docentes de outros cursos de pds-graduacao stricto sensu, bem
como profissionais com titulo de doutor e experiéncia comprada no tema de estudo.

§ 2° O numero maximo de orientandos por orientador sera definido pelo colegiado, obedecendo
as recomendagdes da CAPES para a area do Programa.

§ 3° Os orientandos que tenham sido contemplados com bolsa da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior deverao realizar o estagio em docéncia.

§ 4° E permitido ao aluno a mudancga de Orientador com homologacdo do CCD, precedida de
consulta ao orientador.

Art. 32 - E funcao do Orientador a direcdo dos estudos e dos trabalhos relativos a Dissertagao,
autorizar a apresentacao do respectivo projeto, bem como o depdsito para a defesa.

§ 1° E vedada a orientac&o de conjuge, companheiro ou companheira e de parentes, em linha
reta ou colateral até o terceiro grau

CAPITULO VIII
DA AVALIAGAO E DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES

SEGAOI
DA OBTENGAO DOS CREDITOS

Art. 33 - Para obtencao de créditos e aprovacao em disciplinas ou atividades académicas sera
exigida a frequéncia 75% da carga horaria correspondente.

Art. 34 - O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera avaliado por meio
de provas, trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente
responsavel pela disciplina, de acordo com a seguinte classificagéo:
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A - excelente, com direito a crédito;

B - bom, com direito a crédito;

C - regular, com direito a crédito;

D - insuficiente, sem direito a crédito.
§ 1° Os conceitos “A”, “B” e “C” aprovam e o “D” reprova, sendo permitido ao aluno a repeticdo
da disciplina, por uma unica vez.

§ 2° Para os alunos bolsistas do Programa a manuteng¢ao da bolsa dependera da obtencéo de
rendimentos satisfatério (“A” e “B”) em todas as disciplinas.

Art. 35 - Para fim de afericdo do rendimento académico do aluno, serdo atribuidos valores
numericos aos conceitos, da seguinte forma:

A=9,0-10,0;
B=75-8,9;
C=6,0-7,4;
D=0,0-5,9.

Pardgrafo Unico O rendimento académico sera calculado conforme as Normas dos
Programas de Pds-graduacao stricto sensu da Universidade Federal Rural de Pernambuco.

Art. 36 - Os resultados da avaliagdo em cada disciplina deverao ser entregues ao final do
periodo letivo, ficando sob a responsabilidade dos docentes lancar os conceitos da disciplina

no Sig@.

SECAO II
DOS PROJETOS DE DISSERTACAO E EXAME DE QUALIFICAGAO

Art. 37 - Os projetos de dissertagao seréo discutidos e avaliados pelo professor da disciplina
de Seminario de dissertacédo e pelos orientadores no momento de culminancia da disciplina,
definido no cronograma da mesma.

§ 1° Poderéo participar desse processo avaliadores externos convidados pelo orientador ou
pelo professor da disciplina de Seminario de dissertagao.

Art. 38 - O exame de qualificagao sera realizado ap6s 12 meses da matricula do aluno, até o
prazo maximo de 18 meses, apds a matricula no curso de mestrado.

§ 1° Para o aluno realizar o exame de qualificagdo devera ter integralizado o numero minimo
de créditos (24) em disciplinas.

§ 2° A aprovacédo no exame de qualificacdo constitui pré-requisito para que a Dissertagcéo
possa ser submetida a defesa.

§ 3° O aluno devera depositar na Secretaria do Programa 4 (quatro) cépias de seu trabalho,
mediante autorizagdo escrita do seu orientador, contendo, além dos elementos do projeto
(problema, problematica, hipotese, objetivos, justificativa, metodologia, referéncias) a proposta
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de distribuicao dos capitulos e o primeiro capitulo de sua investigagdo e comprovante de
submissdao ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da UFRPE, quando for o
caso, conforme legislagdo em vigor.

SECAO Il
DAS DISSERTACOES

Art. 39 - A Dissertacdo devera constituir trabalho final de pesquisa com carater individual e
inédito.

§ 1° No ato de depdsito da dissertagao para sua defesa, o aluno devera comprovar o envio de
artigo submetido a publicagdo em periddico Qualis na area de Ciéncias Sociais, com avaliagéo
minima B3, ou capitulo de livro, além do comprovante de submissdo de encaminhamento ao
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da UFRPE, quando for o caso, conforme
legislagéo em vigor.

Art. 40 - A Dissertagdo a ser avaliada deve ser apresentada segundo os padroes
internacionalmente aceitos para este tipo de trabalho cientifico, obedecendo o modelo definido
pelo Colegiado de Coordenagéo Didatica (CCD).

§ 1° Nao é permitido nenhuma apresentagao, prefacio ou apreciagao de qualquer tipo, feitos
por terceiros.

Art. 41 - A Dissertag&o sera encaminhada ao Colegiado de Coordenagéo Didatica (CCD), apos
ser considerada pelo orientador em condigbes de ser examinada, para designagdo de
comissao examinadora.

§ 1° O estudante devera depositar inicialmente 5 (cinco) exemplares, encadernados, na
Secretaria do Programa, que expedira recibo do depdsito respectivo, datado e assinado por
quem de direito.

Art. 42 - A apresentacao da dissertacao, perante comissdo examinadora tera carater publico
e sera amplamente divulgado nos meios cientificos ou artisticos pertinentes.

SEGAO IV
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 43 - A Comissao Examinadora da Dissertacdo de Mestrado sera composta por no minimo

03 (trés) e no maximo 04 (quatro) examinadores, devendo pelo menos 01 (um) deles ser
externo ao Programa.
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§ 1° O orientador da Dissertacao sera sempre o presidente da Comissdo Examinadora, ou na
sua auséncia, o Co-orientador, ou professor designado pelo Colegiado de Coordenagéo
Didatica.

§ 2° A critério do Colegiado, o Co-orientador também podera participar como membro da
Comissao Examinadora.

§ 3° A Comissdo Examinadora contara também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles
externo ao Programa.

§ 4° A Comissdo Examinadora podera ser indicada pelo orientador e Colegiado de
Coordenacédo Didatica (CCD), observando-se a relagéo entre a produgao cientifica e o tema
do trabalho académico, e homologada pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagéo.

Art. 44 - A sessdo de defesa da Dissertacio consistira de duas etapas:
§ 1° Exposigao oral pelo discente, em um tempo maximo de 40 (quarenta) minutos.

§ 2° Arguicdo pela Banca Examinadora, na qual cada examinador tera no maximo 40
(quarenta) minutos para arguicao.

Art. 45 - Encerrado o exame, a Comissdo Examinadora, em sessao secreta, deliberara sobre
o resultado atribuindo ao trabalho do candidato ao grau de Mestre apenas uma das seguintes
mengoes:

l. aprovado;

Il. reprovado;

lll. em exigéncia.

§ 1° O candidato so6 sera considerado aprovado se nao receber mengao reprovado por mais
de um examinador.

§ 2° ApOs a defesa da dissertacéo, se aprovada, o aluno tera o prazo maximo de 60 (sessenta)
dias para depositar mais 3 (trés) exemplares, encadernados em formato capa dura, e
impressos segundo as normas da Biblioteca Central da Universidade Federal Rural de
Pernambuco e do Programa.

§ 3° Estando em exigéncia, o candidato tera até 90 (noventa) dias para providenciar as
modificagdes na Dissertagéo indicadas pela Comissao Examinadora, e, nesse caso, constara
na ata, e em qualquer documento emitido a favor do candidato, que a aprovacado esta
condicionada a avaliacdo da nova versao pelo orientador que, por sua, vez encaminhara
parecer ao Colegiado de Coordenacao Didatica (CCD) dando ciéncia de que as modificagbes
foram realizadas a contento.

§ 4° Decorridos os 90 (noventa) dias, conforme prescrito no paragrafo anterior, caso n&o seja

depositada a nova versdo com as alteragbes exigidas pela Comissdo Examinadora, o
candidato sera considerado reprovado.
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CAPITULO IX
DA OBTENGAO DO GRAU

Art. 46 - O candidato a obteng¢ao do grau de mestre devera:
l. ter cursado e obtido o numero total de créditos exigidos neste Regimento;
Il. ter sido aprovado por comissdo de qualificagdo e/ou outra forma exigida pelo
Programa;
lll. ter sido aprovado perante comissdo examinadora de dissertagao;
V. ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da
Universidade e Resolug¢des do CEPE.

Art. 47 - Os Diplomas de Mestre serao solicitados pelo Programa a PRPPG para ser expedido,
apos o aluno cumprir todas as exigéncias regimentais e da Comissdo Examinadora, bem como
ter sido procedida a devida colagao de grau.

§ 1° Para expedicdo do Diploma devidamente registrado pela UFRPE, o aluno devera ter
entregado previamente copias da versao definitiva da Dissertagdo, em numero exigido pelo
Programa e pela Biblioteca Central da UFRPE, de forma impressa e em meio digital (PDF)
assim como o Programa devera entregar ao DRCA a documentacgao por ele exigida.

, CAPITULO X _
DA POLITICA DE AUTOAVALIAGAO DO PROGRAMA

Art. 48 — Autoavaliagédo do curso de Mestrado em Ciéncias Sociais da UFRPE sera realizado
anualmente por uma comissdo, designada pelo CCD, formada por 03 professores e um
discente, sendo 01 dos professores indicado como coordenador.

§ 1° Autoavaliagéo tera por finalidade a melhoria constante da qualidade do curso e sera
realizado por meio de um levantamento de dados que contemple, entre outros aspectos: a)
satisfacao dos discentes, docentes e técnicos com o programa; b) infraestrutura; c) processo
de orientacgao; d) formas de avaliagdo da aprendizagem; e) organizagao didatico-pedagdgica.

§ 2° S&0 objetivos da autoavaliaggo: |. promover o desenvolvimento de uma cultura de melhoria
continua do curso; Il. replanejar e redirecionar as agées do mestrado a partir da avaliagcédo
institucional; Ill. construir um planejamento institucional democratico.

§ 3° Do ponto de vista da concepgéo da autoavaliagdo devera compreender:

|. Monitoramento da qualidade do programa, seu processo formativo, produgdo de
conhecimento, atuacao e impacto politico, educacional, econémico e social;

Il. Foco na Formacéo discente pos-graduada na perspectiva da insergao social e/ou cientifica
e/ou tecnoldgica e/ou profissional, presencial e/ou a distancia do programa.

§ 4° A politica de autoavaliagdo tem por principios: A politica de autoavaliagdo tem por
principios: a) participagéo; b) dialogo e respeito as opinides; c) escuta de organizagdes sociais
e governamentais parceiras; d) a tomada de deciséo coletiva; e) publicidade de resultados.
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§ 5° O processo de autoavaliagdo do curso devera compreender: a) Politicas e preparagéo
(Sensibilizagdo, diagndstico, elaboragdo do projeto); b) Procedimentos metodoldgicos
(Método, instrumentos, trabalho de campo e analises); ¢) Divulgac¢ao de resultados (seminario
préprio com esse objetivo e disponibilidade dos resultados); d) Uso dos resultados (Autoanalise
critica, subsidio ao planejamento estratégico) e) meta-avaliagdo (momento em que se revé a
eficiéncia dos procedimentos adotados para realizagdo da autoavaliagao).

§ 6° O processo de autoavaliagdo compreendera trés etapas: 1) autoavaliagdo anual,
envolvendo dados coletados de discentes, docentes e demais servidores vinculados ao
programa; b) Avaliagdo anual com a comunidade, envolvendo seminario anual com
instituicbes, 6rgaos parceiros e movimentos sociais; 3. Avaliagao trianual entre programas,
compreendendo a participagdo dos coordenadores demais programas de pos-graduagéo em
Ciéncias Sociais do Nordeste.

§ 7° A politica de autoavaliacdo compreende, também, os acréscimos de dados provenientes
da Comisséao Prépria de Avaliacdo (CPA) da Universidade Federal Rural de Pernambuco.

CAPIiTULO XI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 49 - Os casos omissos neste Regimento seréo resolvidos pelo Colegiado de Coordenagéao
Didatica (CCD), ouvidos, quando necessario, os 6érgéaos universitarios superiores pertinentes.

§ 1° Aspectos nao tratados neste documento poderdo ser contemplados nas Normas da Pos-
graduacgéo Stricto Sensu da Universidade Federal Rural de Pernambuco.

Art. 50 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagéo pela Universidade Federal
Rural de Pernambuco.
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